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La 16" cérémonie de diplomation du Business Science Institute s’est déroulée
le 8 octobre 2015 au chateau de Wiltz (Luxembourg).

A cette occasion, de nombreux doctorants managers venus d’Afrique (Céte
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d’lvoire, Niger, Ghana, Tunisie, Mali, Sénégal), d’Europe (Luxembourg, France,
Belgique, Suisse) et d’Amérique du Nord (Canada) ainsi que plus d’'une
vingtaine de professeurs du Business Science Institute s’étaient réunis.

Durant la matinée, sous la coordination
du Pr Paul Beaulieu, directeur

académique (comité & politique gf ﬁi
SC|ent|-f|qu.e), clklas professeurs du - m
conseil scientifique, co-auteurs de_La
création de connaissance par les
managers ont présenté cet ouvrage
qui constitue le prolongement logique

du projet du Business Science Institute et repose sur une conviction : en

management, science de l'action, la création de connaissance peut aussi
émaner des praticiens !
Cette journée s’est poursuivie avec les présentations des théses et la remise

des diplémes aux six docteurs managers de la 16" cohorte du Business
Science Institute. Fruits de trois années de travail acharné sous la conduite de
directeurs exigeants, leurs théses traitent de problématiques RH, systémes
d’Information, management stratégique, secteur de la santé, secteur public ou
encore distribution.

Karim Alibhay (Canada) « Drivers and Barriers
in Cloud Computing Adoption and its influence on
IT strategic Plan », thése soutenue devant un jury
composé des professeurs Michel Plaisent et
Prosper M. Bernard (directeurs), Paul Beaulieu,
Michel Kalika, Jean Moscarola et Gaétan
Mourmant.

Cédric Baudet (Suisse) « Dimensions de la
participation des utilisateurs dans le succes des
Systémes d'Information », thése soutenue devant
un jury composé des professeurs : Jean-Fabrice
Lebraty (directeur), Jean Moscarola, Alain Vas,
Marc Bonnet, Emmanuel Josserand et Michel
Kalika.

Frédéric Favre (Suisse) « La performance
adaptative des collaborateurs », theése soutenue
devant un jury composé des professeurs Alain
Vas (directeur), Jean Moscarola, Jean-Fabrice

Lebraty, Marc Bonnet, Emmanuel Josserand et
Michel Kalika.
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Mohamed El Hédi Guelmami (Tunisie) «
Management dans le secteur de la santé privée :
traduire et aligner pour mieux gérer ", these
soutenue devant un jury composé des
professeurs Isabelle Walsh (directrice), Jean
Pierre Boissin, Jean-Pierre Chemla, Michel
Kalika et Jean Moscarola.

Vincent Mottet (Suisse) « Tétranormalisation et
management stratégique du territoire : le cas du
Grand Geneve », thése soutenue devant un jury
composé des professeurs Marc Bonnet
(directeur), Jean Moscarola, Alain Vas, Jean-

Fabrice Lebraty, Emmanuel Josserand et Michel
Kalika.

Gabriel Tremblay (Canada) «The Economic
value in the decision making process for
innovative healthcare products: The case of
orphan diseases and personalized medicine »
thése soutenue devant un jury composé des
professeurs Martin Cloutier (directeur), Paul
Beaulieu, Mireille Goetghebeur, Michel Kalika et
Isabelle Walsh.

Nicolas Buck, Vice-Chairman Fedil — Business Federation Luxembourg — a
cléturé cette journée de diplomation avec une conférence portant sur

« L’entrepreneuriat au XXI°™M€ sigcle » durant laquelle il a plaidé pour le
développement de I'entrepreneuriat au Luxembourg.

Avec la participation des Professeurs Marie-José Avenier, Boubacar Baidari,

Paul Beaulieu, Michelle Bergadaa, Jean-Pierre Boissin, Frangoise Chevalier,
Martin Cloutier, Marc Favier, Birahim Gueye, Jean-Pierre Helfer, Michel Kalika,
Jean-Fabrice Lebraty, Sébastien Liarte, Alain-Charles Martinet, Jean
Moscorola, Yvon Pesqueux, Anne Rousseau, Maurice Thévenet, Jacques
Thevenot et Isabelle Walsh.

Retrouvez les vidéos sur le site du Business Science Institute
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Retrouvez les photos sur le site du Business Science Institute

Le Business Science Institute adresse toutes ses félicitations a ses 6
premiers Executive Doctors !

ACTUALITES DU BUSINESS SCIENCE INSTITUTE
AGENDA

Les inscriptions pour Luxembourg et Dakar sont ouvertes.
Cliguez ici pour soumettre votre dossier de candidature.

GENEVE

Promotion 2015-2017 :

Séminaire 5 : Méthodologie quantitative - 19 au 21
novembre 2015

LUXEMBOURG

Promotion 2014-2016 :

Séminaire 5 Méthodologie quantitative — 26 au
28 novembre 2015

NOUVEAU MEMBRE DU CONSEIL SCIENTIFIQUE

Jacques lgalens est professeur des Universités a
I''AE de Toulouse. Il a débuté sa carriere comme
consultant dans le domaine de la GRH et a créé un
cabinet de conseil qu'il a dirigé pendant plusieurs
années. Il a également été directeur d’'une grande
école de commerce francaise et exercé de
nombreuses responsabilités au sein de I'Université
Toulouse 1 Capitole (directeur d'lAE, premier vice-
président et directeur de I'école doctorale).

Il a créé en 1989 I'AGRH, Association francophone de Gestion des Ressources
Humaines, qui rassemble plus de mille chercheurs dans quarante pays, ainsi
qgu’une revue scientifique, la Revue de I'Organisation Responsable (Ed. ESKA).
Il a écrit plus de cent articles et ouvrages dans les domaines de la gestion des
ressources humaines et de la responsabilité sociale de I'entreprise. Il a présidé
I'Institut International d'Audit Social dont il dirige toujours le comité scientifique.
Il est membre de cing comités d'orientation ou comités scientifiques
d'établissements d'enseignement supérieur et de nombreux comités
d'évaluation de la recherche dans plusieurs pays.

Il dirige ou codirige le conseil scientifique de plusieurs revues telles que la
Revue de Gestion des Ressources Humaines. Il est également membre de
I'académie des sciences de Toulouse. Il a encadré 25 théses de doctorat et 15
dipléomes d'HDR ; il a présidé 74 jurys de doctorat et a été rapporteur pour plus
d’'une centaine de theses en gestion. Enfin, il exerce une activité réguliere de
conférencier international.
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ACTUALITES DE LA RECHERCHE EN MANAGEMENT

Analyse financiére 57 — Octobre/Décembre 2015
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