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ACTUALITES DU BUSINESS SCIENCE
INSTITUTE

AGENDA

DAKAR
Promotion n°5 (2018-2021)

Séminaire 3 : Méthodologie qualitative - du 3 au 5
mai 2018 — avec les Pr M. A. Payaud et B. Tidjani

Promotion n°4

Séminaire 6 : le 6 mai 2018 : 2 jurys composés des — Pr B. Baidari, E.
Kamdem, M. A. Payaud et B. Tidjani.

Séminaire 3 : Paradigme thématique Il — du 3 au
? 5 mai 2018, avec les Pr E. Josserand, U.
Mayrhofer, JP Helfer et S. Liarte.

Promotions Paris 1 et 2 — Luxembourg 1 et 2, Genéve 2,3 et 4 :

Séminaire de suivi le 3 mai 2018.
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Jurys composés des Professeurs E. Caillaud, JF Casta, , G. Causse, B.
Deschamps, Y. Dupuy et M. Kalika.

APPEL A CONTRIBUTIONS

Un ouvrage collectif d’études de cas issues des theses de DBA soutenues :
« Cas de Docteurs-Managers »

est en cours de rédaction.

Il sera publié chez I'éditeur EMS, dans la collection du Business Science
Institute. Il s’agit de cas réels d’entreprises ou d’organisations diverses basés
sur les theses de DBA que les docteurs ont soutenues.

Il comprendra entre 8 et 12 cas regroupés par themes. L'objectif est que
chaque cas constitue un outil d’animation pédagogique de formation ou de
séminaire « prét a 'emploi ».

Editeurs de I'ouvrage : Pr Marc Favier et Pr Michel Kalika.

En fonction de la demande, Business Science Institute va organiser 2 moments
d’accompagnement a la rédaction de cas pour les contributeurs a cet ouvrage
(docteurs-managers dipldmés) ou pour de futurs contributeurs (doctorants-
managers) :

o Jeudi 21 juin 2018 a Paris ;

o Jeudi 27 septembre 2018 au Chéteau de Wiltz, au Luxembourg, lors de la
guatrieme semaine internationale de diplomation de nos doctorants-
managers.

Pour plus d’informations ou vous inscrire (gratuit), merci de contacter le Pr
Marc Favier : m.favier@business-science-institute.com

SAVE THE DATE : SEMAINE INTERNATIONALE 2018 A
WILTZ

Programme :

e Lundi 24 septembre : séminaires.

o Mardi 25 septembre : ateliers et présentation des Certificate of Research
in Business Administration.

» Mercredi 26 septembre : soutenances de théses.
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o Jeudi 27 septembre : présentation du
nouvel ouvrage de la collection du
Business Science Institute ;
cérémonie de diplomation

e Vendredi 28
septembre :
ateliers de suivi
doctoral

EXECUTIVE DBA EN LIGNE — 2 nouveaux doctorants
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Adib Ashkar Executive Senior Manager, Beyrouth, Liban

Kian Chuan Chang Managing Director (APAC — Global Trade Services -
Planning & Engineering), Singapour

Pour toutes questions relatives a I'Executive DBA a distance :

e par e-mail : contact@business-science-institute.com

» par téléphone :
o +352 62 11 53 945
o +33 6 07 34 76 33 (Catherine)

ZOOM

Yvon Pesqueux

Yvon Pesqueux est Professeur titulaire de la chaire
« Développement des Systémes d’Organisation » du
Conservatoire National des Arts et Métiers (Paris).
Normalien, agrégé des Techniques Economiques de
Gestion, docteur és Sciences Economiques de
'Université de Paris-Sorbonne et Docteur Honoris |
Causa de [I'Université de Galati (Roumanie), il est
'auteur de nombreux articles scientifiques. Ses travaux de recherche portent
principalement sur les rapports entre philosophie et organisation. Il a publié des
ouvrages dont les derniers sont les suivants : Gouvernance et privatisation,
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PUF, Paris, 2007, collection « la politique éclatée », Management et qualité :
une approche critique, Economica, Paris, 2008, La « société du risque » -
analyse et critique, Economica, Paris, 2009 (en coll.), Management de la
connaissance, Economica, Paris, 2011, Contrble de gestion, 4° édition, Dunod,
Paris, 2013 (en coll.), Epistémologie des sciences de gestion, Vuibert, Paris,
2013 (en coll.), Moment libéral et entreprise (la fin dun dogme) —
www.boostzone-editions.fr, collection « essai », 2013, Contrat psychologique
et organisations — Comprendre les accords écrits et non écrits, Pearson
France, Paris, 2014, (en collaboration avec Denise Rousseau, Pascale de
Rozario & Rémi Jardat), Management Performance and Control, Dunod, Paris,
2016 (en coll.), La confiance en questions, L'Harmattan, Paris, 2016 (en
coll.), Théorie des organisations, Pearson, Paris, 2018 (en coll.), La Suisse est-
elle un modele ?, L'Harmattan, Paris, 2018 (en collaboration avec Sonny
Perseil et Frangois Garcon). Il est également Trésorier de [I'IFSAM
(International Federation of Scholarly Associations of Management). Il est co-
éditeur de la revue Society and Business Review (Emerald Publishing).

PUBLICATIONS

P. de Rozario, Y. Pesqueux, Théorie des
Organisations, Pearson, avril 2018, 512 p.

Theorie Un ouvrage ancré dans le réel par le biais
des organisations

d'exemples concrets, de cas proposés par des
professionnels et des thématiques actuelles. Il
constitue un ensemble théorique, construit de
facon a développer son analyse critique.

Ce manuel comprend 4 parties correspondant a 4
approches de l'organisation : d’un point de vue individuel, intra-organisationnel,
inter-organisationnel et institutionnel. Au sein de chacune de ces parties, 5
themes de gestion détaillent la clé de lecture privilegiée, le tout illustré par des
exemples d’organisations actuelles.

La Suisse est-elle un modele ? sous la direction de F. Garcon, S. Perseil et Y.
Pesqueux, L’'Harmattan, avril 2018, 262 p.

La Suisse parait étre I'Etat ou la démocratie est la plus développée, avec
notamment une procédure référendaire dynamique et des vestiges de
démocratie directe. Elle connait un faible taux de chémage, un niveau de
richesse élevé, maintient une finance et une monnaie fortes, une industrie
compétitive et diversifiee. Elle possede parmi les meilleures écoles de la
planéte. Et méme sur le plan sécuritaire, la Suisse fait figure de sanctuaire.
Antre de la neutralité, ce pays militarisé, ou le service national parait constituer
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un ciment social, est quasiment épargné par le )
terrorisme et la délinquance de masse. Alors, la Suisse La Suisse

est-elle vraiment un modele ? est-elle Lyl 2
modele ?

VIDEO

Fenétre ouverte sur la gestion « La place de la culture dans le
3]l management », interview du Pr. Eric Godelier, Ecole
Polytechnique, par le Pr Jean-Philippe Denis.

Pour en savoir plus, lire l'article « La culture d’entreprise.

Source de pérennité ou source d’inertie ? » publié dans la Revue Francaise de
Gestion 2009/2 (n°192).

PRESSE

« Le Grand Genéve ? 1 million ppr—

d’experts », Bilan Magazine, 28 mars LEGRAND GENEVE?
2018 | MILLION IEXPERTS

Présentation de son ouvrage, Le Grand
Geneve dans tous ses états, par Vincent
Mottet, directeur financier dans un
département de la République et Canton
de Genéve et Docteur de I'Executive DBA
du Business Science Institute (Geneve,
promotion 1, 2013-2015).

ACTUALITES DE LA RECHERCHE EN MANAGEMENT
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La semaine du management 2018

)
La Semaine du Management 2018, bﬁ

organisée par la FNEGE, en collaboration () E’ FN EGE
avec les Associations Scientifiques de Semaine du Management 2018
Gestion, vise, durant 4 jours, a rassembler

I'ensemble de la communauté de gestion, mais également a célébrer les 50
ans de la Fondation, créée en mai 1968.

Plus d’informations
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