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L'édito du Président

C'est avec une grande fierté que la communauté du Business Science Institute a
appris que le prix de thèse DBA de l'Association francophone de Gestion des
Ressources Humaines avait été décerné à l'une de nos Doctors, Laurence Leung
Tack, dont la thèse a été dirigée par le Professeur Marc Valax.
Il s'agit là, une fois encore, de la reconnaissance par nos pairs de la qualité de
notre formation !

Ce mois d'octobre a aussi été l'occasion du lancement d'un 3e groupe à Abidjan,
avec un séminaire d'introduction sur la conduite de la recherche en ligne, animé
par les Professeurs Emmanuel Kamdem, Pierre-Jean Benghozi et moi-même.

De nouveaux projets nous attendent pour ce mois de novembre, avec
notamment l'ouverture du 2e groupe du DBA Sustainable Innovation
Management.
 

Pr. Michel Kalika
Président du Business Science Institute
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Le Business Science Institute
certifié par l'IRAFPA

La Professeure Michelle Bergadaà, Présidente de l’Institut de Recherche et
d’Action sur la Fraude et le Plagiat Académiques (IRAFPA) a remis au
Professeur Michel Kalika, Président du Business Science Institute, le
certificat d’Ecole Doctorale Responsable à l’occasion d’une cérémonie organisée
en présence du Professeur Pierre-Jean Benghozi, Conseiller Certifications
de l’Institut.

Avec la certification « Responsible Doctoral School / École Doctorale
Responsable » l’organisation montre sa volonté de répondre aux différentes
exigences de ces principes directeurs.

Cette certification n’apporte pas l’assurance que l'institution ne sera jamais
exposée à un cas de plagiat et de fraude. Cependant, ses principes permettent
de mettre en œuvre les politiques et procédures nécessaires pour prévenir
autant que possible les manquements à l’intégrité et traiter les éventuels cas de
plagiat et de fraude scientifique.

Impact & Knowledge
Retrouvez l'ensemble des  contenus à impact(s), productions originales des
membres de la Faculté et des Alumni du Business Science Institute sur le site
DBA Knowledge.
 

Insights Into Research
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Chaque mois, un professeur du Business Science Institute s'adresse  à la
communauté pour parler de ses  recherches récentes, de ses résultats, de son
impact managérial et sociétal.

Pour les doctorants-managers, il s'agit d'une opportunité exceptionnelle de
transmissions et d'échanges autour de la recherche en Sciences de gestion et
DBA.

Approche bibliométrique du
développement durable

Le 4e wébinaire de la série "Insights Into
Research" était animé par
les Professeures Chantal Fuhrer et Florence
Laval.

25 novembre
"Financement de projets"
 
Le 5e wébinaire de la série "Insights Into
Research" sera animé par la Professeure Karima
Bouaiss.

TV Shows

Les nouveaux défis de la recherche
académique en management et
stratégie, Professeure Hélène Delacour.
Dans cette vidéo, la Professeure Hélène
Delacour aborde trois grands thèmes liés à
l'avenir de la recherche académique dans le
domaine du management et de la stratégie.

“Nous faisons face aujourd’hui à un sentiment
d’accélération de la recherche parce que les gens
ont besoin d’avoir de l’information vite, que les
processus aillent vite, que tout aille vite et qu’il y
ait aussi une espèce d’accumulation…”
 

Voir la vidéo ➜
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Les astuces de l'écoute active pour bien
négocier, Doctor Stéphane Royer (2022,
DBA à distance 3)
Dans cette chronique, Stéphane Royer
développe plusieurs points relatifs au concept
d'écoute active.

"La négociation est un art de la communication
et de l'influence visant à parvenir à un accord
mutuellement bénéfique. Dans ce processus, la
définition d'objectifs clairs est universellement
reconnue comme un élément essentiel. Ces
objectifs servent de boussole, aidant à orienter et
guider les parties prenantes au cours des
discussions, en s'assurant qu'elles savent où elles
se situent par rapport à l'objectif et si elles
progressent dans la bonne direction..."
 

Articles Impact(s)

Retrouvez les articles à impact(s), productions originales des membres de la
Faculté et des Alumni du Business Science Institute.
 

Doctor Muhammad Azam Zia, (2023, Digital
DBA n°4) et Professeur Martin Cloutier,
“Influence des méthodologies de gestion de projet
pour un plus grand impact sur le succès des
projets”.

Voir la vidéo ➜

Voir la vidéo ➜

Voir tous les articles ➜

Lire l'article ➜
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Ouvrages

Retrouvez tous les ouvrages des membres de la Faculté et des Alumni du
Business Science Institute publiés dans la collection des éditions EMS.
 

Marie-Christine Chalus-Sauvannet,
Femmes et gouvernance. Quels enjeux ?,
septembre 2023, 392 p.
Dans Femmes et gouvernance, nous plongeons
dans une exploration fondamentale des rôles que
les femmes jouent et doivent jouer dans la prise
de décisions. En rassemblant des contributions
de la conférence internationale éponyme, des
témoignages de femmes ayant suivi un
Doctorate in Business Administration (DBA
Business Science Institute), ainsi que des
réflexions d’associations engagées, ce livre est
riche de perspectives variées et d’expériences
personnelles. Malgré des progrès notables, les
femmes continuent de faire face à de nombreux
obstacles pour accéder à des positions de
pouvoir et de décision. Cet ouvrage met en
lumière ces défis, tout en soulignant l’importance
cruciale de la présence féminine dans la
gouvernance pour l’équité, la durabilité et le
développement...

Voir les nouveaux ouvrages ➜

En savoir plus ➜
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Françoise Chevalier, Michel Kalika,
Rercherches sur la Sustainability,    août 2023,
512 p.
Cet ouvrage est destiné à apporter des éclairages
de recherche et des clés de compréhension sur la
"Sustainability", une problématique cruciale
pour notre époque et notre devenir. Il croise les
regards, les analyses conceptuelles, les cas et les
recommandations pratiques d’enseignants-
chercheurs, de Doctors et de Doctorants du
Business Science Institute. Les auteurs invitent à
contextualiser la "Sustainability "et prendre une
distance critique et constructive. L’ouvrage
s’articule autour de quatre parties. La première
introduit les concepts clés de la "Sustainability".
La deuxième décline la "Sustainabilty" dans
différents secteurs d’activité. La troisième porte
sur la "Sustainability" dans les grandes
fonctions de l’entreprise. La quatrième
s’intéresse aux déclinaisons de la
"Sustainability" à l’international...

Faculté - Actualités scientifiques et
éditoriales

En savoir plus ➜
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Kichan Park, Jeongchul Choi, Françoise
Chevalier, The Practice of ESG Management,
Hanol, octobre 2023.
Representatives of the company and top
management involved in the business shall
appear as such. Of course, if you are humble and
not arrogant towards human society, the
natural environment and all your stakeholders,
love and respect will follow you like a shadow.
The goal of carbon neutral and ESG
management, which recently emerged during
the global pandemic, is also to receive constant
love and respect from inside and outside social
groups..."

Vie des campus

Prochaines ouvertures

Consultez le calendrier  des prochaines  ouvertures de DBA (en face-à-face ou
100% en ligne) pour l'année 2023.
 

Webinaire en replay

En savoir plus ➜

En savoir plus ➜
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10 octobre - Executive DBA management
en santé
Animé par les Professeurs Michel Kalika,
Président du Business Science Institute, Julien
Husson et Jean-Baptiste Capgras.

AGENDA

Webinaires

25 novembre - Online Executive DBA in
India
Animé par le Professeur Michel Kalika,
Président du Business Science Institute.

Séminaires

18, 20 et 21 novembre  DBA Sustainable Innovation Management 2,
Module 1 “Conduite de la thèse” animé par les Professeurs Michel
Kalika, Elisabeth Paulet, Pierre-Jean Benghozi et Caroline
Mothe.
16, 7 et 18 novembre  Séminaire module 5, Paris n°8 Animé par le
Professeur Stéphane Ganassali.

Alumni

Voir le replay ➜

S'inscrire ➜
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Prix thèse DBA AGRH

La Doctor Laurence Leung Tack (Genève n°5)
a obtenu le prix de Thèse DBA de l’Association
francophone de Gestion des Ressources
Humaines pour sa thèse soutenue en septembre
2022 : “Mieux gérer l'après burnout des
managers : Analyse des logiques
d’accompagnement interhiérarchique et les
apports de la mindfulness”.

Ce prix lui a été décerné à l’occasion du 34e
congrès de l’association qui s’est tenu du 25 au 27
octobre en Corse, en présence de son directeur de
thèse, le Professeur Marc Valax.

Réseaux sociaux
Retrouvez la communauté du Business Science Institute sur les réseaux
sociaux :

Contacts
Ligne directe en français, anglais et allemand (lun.-ven., 9h-18h) :

+49 172 2066769

Questions sur l'Online DBA :

+33 6 07 34 76 33 (Fr.)

WhatsApp International :

+49 172 2066769

LinkedIn

YouTube

Twitter

Facebook

tel:+352621376588
tel:+33607347633
http://whatsapp//+491722066769
https://www.linkedin.com/school/business-science-institute/
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