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L'édito du Président

Le renforcement et le développement du Business Science Institute, annoncés
dans mon dernier édito, se poursuivent :

Ainsi, nous sommes heureux d'annoncer l'ouverture de trois nouveaux groupes
:  Paris en face à face ; le DBA in Sustainable Innovation Management, en
partenariat avec ICN Business School, en ligne ; et un nouveau groupe à Dakar,
en face à face et en ligne.

Par ailleurs, un administrateur a été nommé en la personne du professeur
Pierre-Jean Benguozi.Il aura la charge d’assurer la pérennité du programme en
cas d’empêchement de son président.

Plus que jamais, nous sommes persuadé que le DBA est en phase de
transformer la recherche en management !

Pr. Michel Kalika
Président du Business Science Institute
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Renouvellement de l'accréditation AMBA
 
Le Business Science Institute vient d’obtenir le
renouvellement de son accréditation
internationale AMBA (The Association of MBAs)
pour une durée de trois ans.
Le label AMBA (Association of MBA's) créé en
1967 concerne uniquement les Doctorates in
Business Administration (DBA), les MBA (Master
of Business Administration) et les Masters in
Business and Management (MBM). Il évalue les
programmes selon des critères précis de qualité
pédagogique et de gouvernance.
Les conclusions du rapport soulignent
notamment la qualité de l'encadrement
académique et de l’accompagnement de l’équipe
support du Business Science Institute ainsi que
l’impact positif du DBA sur le développement
professionnel et personnel des Doctors.

Le DBA va changer la recherche en
management

Michel Kalika : “Le DBA va changer la recherche
en management”, L’essentiel du Sup, le blog,
Olivier Rollot, 12 janvier 2024. 
"Le DBA va changer la recherche en
management ! » Celui qui a apporté le Doctorate
of Business Administration (DBA) en France
avec son Business Science Institute, Michel
Kalika, en est convaincu, la montée en puissance
du DBA est un facteur d’évolution du doctorat en
général : "Des managers en activité peuvent
créer une connaissance différente de celle des
thèses traditionnelles parce qu’ils partent de
pratiques managériales" complète Michel Kalika
pour lequel "le DBA est une thèse de pratique
avec un corpus de connaissance. Des thèses
utiles aux managers dans lesquelles il n’y a pas
95% de notes et de littérature et 5% de
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recommandations…”
 

Impact & Knowledge
Retrouvez l'ensemble des  contenus à impact(s), productions originales des
membres de la Faculté et des Alumni du Business Science Institute sur le site
DBA Knowledge.
 

Insights Into Research

Chaque mois, un professeur du Business Science Institute s'adresse  à la
communauté pour parler de ses  recherches récentes, de ses résultats, de son
impact managérial et sociétal.

Pour les doctorants-managers, il s'agit d'une opportunité exceptionnelle de
transmissions et d'échanges autour de la recherche en Sciences de gestion et
DBA.

TV Shows

Professeur Michel Kalika, "Netanyahu : les
erreurs au crible du management", une interview
réalisée par le Professeur Jean-Philippe Denis.
“Quelle que soit l’émotion, nous sommes obligés
d’identifier un certain nombre d’erreurs sur les
plans de la gouvernance, de la stratégie,
opérationnel et cognitif…”
 

En savoir plus ➜

Voir les épisodes ➜

Voir la vidéo ➜
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Articles Impact(s)

Retrouvez les articles à impact(s), productions originales des membres de la
Faculté et des Alumni du Business Science Institute.
 

Doctor Martin Lemelle (Digital DBA n°2,
2022), Professeur Martin Cloutier, “Les
facteurs clés du succès du changement
organisationnel durable dans l’enseignement
supérieur aux États-Unis”.

Ouvrages

Retrouvez tous les ouvrages des membres de la Faculté et des Alumni du
Business Science Institute publiés dans la collection des éditions EMS.
 

Faculté - Actualités scientifiques et
éditoriales

Lire l'article ➜

Voir les derniers ouvrages ➜
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Cédric Baudet, Doctor (Genève n°1, 2015), et
aujourd’hui membre de la Faculté du Business
Science Institute, a rejoint le comité de rédaction
de la revue Systèmes d’Information et
Management en tant que « rédacteur » au 1er
janvier 2024.

Point, S., Baudet, C., & Walsh, I. (2023).
Barney Glaser (1930-2022) in memoriam-Retour
vers une recherche qualitative et inductive. Revue
française de gestion, 49(313), 15-36.
Cet article propose de revenir sur la genèse et les
évolutions de la Grounded Theory, en hommage
à son initiateur, Barney Glaser, disparu en 2022.
Il s’agit également de rendre compte de l’impact
de ses travaux dans la recherche francophone en
gestion...

Leavy, A., Jeanneret Medina, M., Lam, C.,
Sypowski, F., & Baudet, C. (2023). L'orientation
professionnelle pour les personnes en situation
de handicap visuel : état de situation,
perspectives et limites du numérique.
Orientation Scolaire et Professionnelle (OSP),
52(4).
Les psychologues conseiller/ères en orientation
(PCO) suisses, qui travaillent avec un public
déficient visuel (DEVI), font face à de
nombreuses barrières dans la conduite
d’examens psychologiques et notamment dans
l’évaluation des aptitudes, intérêts, personnalité
et valeurs...

En savoir plus ➜

En savoir plus ➜
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La Professeure Karima Bouaiss, membre de la
Faculté du Business Science Institute a été élue
Directrice du département Finance de l’IAE Lille

Deschamps, B., & Slitine, R. (2024). The
creation of collective enterprises for social
impact: An agency perspective. International
Small Business Journal, 42(1), 14-38.
There is growing recognition of the important
role that collective enterprises for social impact
can play in resolving grand challenges. New
forms of collective organisation are appearing
on a global basis, yet we still know little about
the process by which they are created...

Vie des campus

Prochaines ouvertures

Consultez le calendrier  des prochaines  ouvertures de DBA (en face-à-face ou
100% en ligne) pour l'année 2024.
 

En savoir plus ➜

En savoir plus ➜
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Webinaires en replay

9 janvier 2024, Executive DBA à Bamako.
Comment continuer à croître quand tout
le monde cherche à survivre ? Flexibilité,
proactivité, résilience.
Animé par les Professeurs Michel Kalika,
Président du Business Science Institute, Yvon
Pesqueux, Professeur référent Bamako et
Doctor Mohamad Gakou (Dakar n°2, 2017),
Directeur de l’ISPRIC.

10 janvier - Executive DBA à Paris.
Femmes et gouvernance, la réponse du
DBA.
Animé par les Professeurs Michel Kalika,
Président du Business Science Institute, Marie-
Christine Chalus-Sauvannet, Directrice de
l'iaelyon School of Management et la Doctor
Céline Cheval-Calvel (Genève 6, 2022).

31 janvier - Executive DBA à Dakar.
Comment faire face aux crises actuelles ?
Animé par les Professeurs Michel Kalika,
Président du Business Science Institute,
Rosalina Worou, Directrice du CESAG, et le
Doctor Touba Fall.

20 février 2024, Executive DBA Deutsch.
Animé par la Professeure Anne Bartel-Radic,
Professeure référente DBA Deutsch, et les
Doctors Jérôme Emler (Frankfurt n°2, 2023)
et Dominic Brach (Frankfurt n°1, 2022).

Voir le replay ➜

Voir le replay ➜

Voir le replay ➜
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AGENDA

Séminaires

Février

7, 9, 10, 14, 16 & 17 février - Séminaire Module 2 “Paradigmes
thématiques 1 - Sustainability” DBA Sustainable Innovation Management
2 - ICN BS Animé par les Professeurs Philip Kitchen, Rebecca
Stekelorum & Tristan Roger, membres de la faculté ICN Business
School et Business Science Institute.
22, 23 & 24 février - Séminaire Module 1 “Introduction au DBA et
Conduite de la thèse” Dakar 8 Animé par les Professeurs Michel Kalika,
Fatou Diop Sall & Pierre-Jean Benghozi.
22, 23 & 24 février - Séminaire de suivi pour les doctorants Phases 2 &
3 du programme DBA Animé par 14 professeurs de la Faculté Business
Science Institute.

Mars

28 & 29 mars - Séminaire international de Printemps en ligne avec
présentations des Certificate of Research in Business Administration et
soutenances de thèse

Alumni
Nomination
Le conseil d'administration de l'Université de
Louisiane a voté à l'unanimité le 22 février
dernier, la nomination du Doctor Martin
Lemelle (Digital DBA n°2, 2022) au poste de
Président de Grambling State University.
Auparavant, il occupait le poste de vice-président
exécutif et directeur des opérations..

Voir le replay ➜
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Promotion
Doctor Thierry Mindjos (Douala n°2, 2022) a
été promu au poste de Senior Manager -
Marketing B2B chez MTN Cameroon. Il sera
désormais responsable de trois unités, à savoir
l'équipe en charge du Business Intelligence, de la
Performance et du Customer Value Management,
l'équipe de développement des Produits et
Services, ainsi que l'équipe en charge du Go-To-
Market.

Expert
Doctor Sébastien Bourbon (DBA à distance
n°1, 2019), nouvel expert de Harvard Business
Review :
Fort d'une expérience de plus de 30 ans dans le
domaine de l'immobilier, il dirige un groupe de
PME et exerce en tant qu'expert judiciaire
auprès de la Cour d'Appel de Lyon. Depuis
l'obtention de son Doctorat en Business
Administration en 2019, il est associé de
recherche au Business Science Institute. Son
engagement s'étend à la publication d'articles
dans diverses revues professionnelles et
scientifiques, avec un accent particulier sur la
notion de "rente cognitive". Par ailleurs, il a
également rédigé plusieurs ouvrages sur ce
sujet. Il est également le directeur de
l'Observatoire des Stratégies des Acteurs de
l'Immobilier (OSAI), en partenariat avec le DBA
immobilier du Business Science Institute. Son
dernier article “Gérer sa rente cognitive : 3
étapes pour réussir son évolution
professionnelle”, a été publié le 7 février 2024. 

En savoir plus ➜
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Interview
Doctor Thierry Lamarque (Paris n°1, 2018) et
Professeur Olivier Meier, “Pourquoi mener des
audits d’acquisition lors d’un projet de reprise
d’entreprise ?”, Fusions-Acquisitions.

Réseaux sociaux
Retrouvez la communauté du Business Science Institute sur les réseaux
sociaux :

Contacts
Ligne directe en français, anglais et allemand (lun.-ven., 9h-18h) :

+49 172 2066769

Questions sur l'Online DBA :

+33 6 07 34 76 33 (Fr.)

WhatsApp International :

+49 172 2066769

E-mail :

contact@business-science-institute.com

Lire l'interview ➜

LinkedIn

YouTube

X (ex-Twitter)

Facebook

tel:+352621376588
tel:+33607347633
http://whatsapp//+491722066769
mailto:contact@business-science-institute.com?subject=Questions%20(via%20la%20newletter)
https://fusions-acquisitions.info/2024/01/16/pourquoi-mener-des-audits-dacquisition-lors-dun-projet-de-reprise-dentreprise/
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